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Regionale Schule Mitte

Regionale Schule Mitte ,,Fritz Reuter*
KatharinenstralRe 1, 17033 Neubrandenburg

An die Praktikumsbetriebe,
die am Praxislernen teilnehmen

Der Praxislerntag in Mecklenburg-Vorpommern — Informationen fur
Unternehmen

Sehr geehrte Damen und Herren,

vielen Dank fir lhre Bereitschaft unseren Schilerinnen und Schilern ein Praktikum im
Rahmen des Praxislerntages in Mecklenburg-Vorpommern zu erméglichen.

Der Praxislerntag ist eine MaRnahme zur Beruflichen Orientierung, die ab dem Schuljahr
2025/2026 an allen Regionalen Schulen und Kooperativen Gesamtschulen eingefuhrt wird,
um Jugendlichen tiefgriindige Einblicke in die Arbeitswelt zu geben.

So funktioniert der Praxislerntag:

- Die Schilerinnen und Schiler der achten oder neunten Jahrgangsstufe kommen
regelmafig an einem Tag wochentlich fur ein Halbjahr fir mindestens vier Zeitstunden
in IThr Unternehmen bzw. Institution.

- Der Praxislerntag findet in der Regel wochentlich, auRerhalb der Ferien, statt.

- Die praktischen Erfahrungen aus lhrem Unternehmen bzw. Institution werden in der
Schule vor- und nachbereitet.

- Die Schilerinnen und Schiiler nutzen die Einblicke in Ihr Unternehmen bzw. Institution,
um Lernaufgaben zu bearbeiten, die sie von der Schule bekommen haben.

- Der Praxislerntag gilt als schulische Veranstaltung und ist dementsprechend versichert.

- Wahrend ihrer Zeit im Unternehmen bzw. Institution missen die Jugendlichen die dort
geltenden gesetzlichen und innerbetrieblichen Regelungen einhalten.

- Sofern die Jugendlichen 6ffentliche Verkehrsmittel benutzen, sollten die Abfahrts- und
Ankunftszeiten bei der Gestaltung der Arbeitszeiten bertcksichtigt werden.

Grunde fir das Praxislernen:

- Jugendliche kénnen das in der Schule Gelernte mit der realen Arbeitswelt verbinden
und herausfinden, welche Berufe zu ihren Interessen und Starken passen.

- Sie als Unternehmen bzw. Institution haben die Mdglichkeit, junge Talente frihzeitig
kennenzulernen und potenzielle zukinftige Auszubildende zu entdecken.

- Sie starken lhr Image als engagierter Arbeitgeber, der sich aktiv um die Ausbildung und
Forderung junger Menschen kimmert.

- Sie leisten einen wertvollen Beitrag zur Beruflichen Orientierung junger Menschen.
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Seien Sie Teil dieser wertvollen Initiative und gestalten Sie die Zukunft junger Menschen aktiv
mit. lhre Teilnahme am Praxislerntag kann den Unterschied machen.

Sollten Sie Fragen haben, steht lhnen unser Koordinator fir Berufliche Orientierung, Herr
Grund, unter der Telefonnummer 0395 555 1201 oder per E-Mail unter F.Grund@schule-mv.de
gerne zur Verfugung.

Mit freundlichen Grif3en

F. Grund
Koordinator fur Berufliche Orientierung
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